ANUNCIO

TRIBUNAL DO PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION DE DOUS (2) FUNCIONARIOS INTERINOS
COA CATEGORIA DE TECNICO DE ORIENTACION E PROSPECCION LABORAL E ACCIONS DE
SENSIBILIZACION DA CULTURA EMPRENDEDORA PARA O PROGRAMA INTEGRADO DE EMPREGO
“EMPREGAMARIN V"

Logo de  reunirse o comité de seleccién formado por por D. José A. Grafia Santaclara
{presidente), D. Salomé Sarmiento Cabezas (vogal), D. M. del Carmen Lépez Duarte (vogal), e D. M.
Mar Diaz Belio (secretaria), levada a cabo a valoracién das alegaciéns presentadas, RESOLVESE:

AEGANTE  DATA MO vaomaaon
Maria del Carmen  09/01/19 Experiencia laboral DESESTIMASE
Argiz Ferndandez R.E.N2 419 BASE 6
CAP DESESTIMASE
BASE 6

Isabel Garcia Vila  09/01/19  Solicita lectura polo Tribunal do programa DESESTIMASE
R.E.N2435 integrado ante a imposibilidade de asistir e BASE 6
proceder persoalmente a sta lectura

Cayetana 11/01/19 Revisién valoracién formacién académica e DESESTIMASE
Sanmartin Arbones R.E.N2 577 experiencia laboral BASE 6

Unha vez realizada a valoracién da fase de oposicién ( exposicién do programa integrado) resulta a
seguinte puntuacién:

ABELAIRA SARMIENTO GUSTAVO
BAYO PASTOR, SILVIA NO APTO
BERNAL CORTEGOSO CRISTINA 16,25
BERNARDEZ PENA CAROLINA 18,25
COMESANA PINEIRO ELISA 17
COSTAS TABOAS ASCENSION ROSARIO 12,5
DE DIOS VIRAS CRISTINA 18,25
DIZ PINEIRO, MARTA 16,25
FERNANDEZ ABAL, YAIZA 14,25
GARCIA VILA, ISABEL NO APTO

+ GOMEZ BOLON DANIEL 18
LAGO COBERNA M2 PILAR 11,25

" [LOIRA FONTELA, AIDA | NOAPTO |
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LOPEZ VALLADARES M2 CONCEPCION NO APTO
MAGDALENO PASTORIZA, NURIA 13
MESEJO NORES SARA 12
MIGUEZ RODRIGUEZ, CELESTINO 14
ORTIGUEIRA SILVA SONIA 18,75
PEREYRA GARCIA, LUCIA NO APTO
SANMARTIN ARBONES CAYETANA 17,5
VIDAL PAZOS, VANESA NO APTO

Unha vez rematado o proceso selectivo, resulta a seguinte puntuacion :

ORTIGUEIRA SILVA SONIA 7,5 18,75 26,25
DE DIOS VINAS CRISTINA 7.5 138,25 25,75
COMESARA PINEIRO ELISA 7,03 17 24,03
BERNAL CORTEGOSO CRISTINA 75 16,25 23,75
DIZ PINEIRO, MARTA 7 16,25 23,25
BERNARDEZ PENA CAROLINA 3,67 18,25 21,92
GOMEZ BOLON DANIEL 3,91 18 21,91
MIGUEZ RODRIGUEZ, CELESTINO 7,5 14 21,5
SANMARTIN ARBONES CAYETANA 3 17,5 20,5
COSTAS TABOAS ASCENSION ROSARIO 7,5 12,5 20
MAGDALENG PASTORIZA, NURIA 511 13 18,11
FERNANDEZ ABAL, YAIZA 3,6 14,25 17,85
ABELAIRA SARMIENTO GUSTAVOW 2,75 14,25 17
MESEJG NORES SARA 3,85 12 15,85
LAGO COBERNA M2 PILAR 3,91 11,25 15,16 ]

En consecuencia, a tribunal formula proposta de contratacién a favor dos dous aspirantes que
obtiveron a maior puntuacion na oposicién,

D. SONIA ORTIGUEIRA SILVA

D. CRISTINA DE DIOS

Asemade, segundo se dispdn nas Bases do proceso selectivo de seguido relacionase os aspirantes gue,
de acordo coa sta cualificacidn final, que tendo superado a fase de oposicién, no foron propostos para
0 seu homeamento, a fin de que poidan, de ser necesarios, nomeados funcionarios interinos en caso

- : COMESANA PINEIRO ELISA
" BERNAL CORTEGOSO CRISTINA
- DIZ PINEIRO, MARTA
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GOMEZ BOLON DANIEL

MIGUEZ RODRIGUEZ, CELESTINO
SANMARTIN ARBONES CAYETANA
COSTAS TABOAS ASCENSION ROSARIO
MAGDALENO PASTORIZA, NURIA
FERNANDEZ ABAL, YAIZA

ABELAIRA SARMIENTO GUSTAVO
MESEJO NORES SARA

LAGO COBERNA M2 PILAR

tres (3)dias habiles para formular as

En Marin, 14 de xaneiro de 2019
A SEC;R-:ET_ RIA DO TRIBUNAL
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