ANUNCIO DO TIRIBUNAL

CUALIFICADOR DO PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATACION DE DOUS (2) FUNCIONARIOS INTERINOS COA CATEGORIA DE TECNICO
DE ORIENTACION E PROSPECCION LABORAL E ACCIONS DE SENSIBILIZACION DA CULTURA
EMPRENDEDORA PARA O PROGRAMA INTEGRADO DE EMPREGO “EMPREGAMARIN IV"

Logo de constifuirse o comité de seleccidn formado por por D. Martin Iglesias
Ferreirds (presidente}, D. Angela Redondo Alonso (vogal), D. M. del Carmen Lopez

Duarte ({vogal),

levada a cabo a valoracién das alegaciéns preseniadas, RESOLVESE:

ALEGANTE - -

Inmaculada Martinez Couto

. DAT

22/0118
R.E.N°881

ONTIDC e
TITULACION PREFERENTE PSICOLOXIA

José A. Graha Santaclara  (vogal} e D. M. Mar Dicz Bello (secretaria),

' VALORACION

ESTIMASE

Daniel Vigo Blanco

22/01/18

R.E.N°882

MASTER 500H , NON IMPARTIDO POR AD. PBCA. OU
CENTRO HOMOLCGADO

EXPERIENCIA LABORAL, NON SE  CERTIFCAN  AS
TAREFAS REALIZADAS VINCULADAS AO OBXECTO DA
CONVOCATORIA

CONECEMENTOS INFORMATICA, NON IMPARTIDO POR
AD. PBCA. OU CENTRC HOMOLOGADO

DESESTIMASE

DESESTIMASE

DESESTIMASE

Laura Pifieiro Camifia

22/01/18
R.EN°883

VALORACION GRADA EN DIRECCION E XESTION
PUBLICA, A PUNTUACION MAXIMA SEGUNDO AS BASES
£ DE 2.5 (TITULACION PREFERENTE} XA FOI VALORADO

PRACTICAS EN RRHH E AD. PUBLICA, NON SE
CORRESPONDEN CO OBXECTO DA CONVOCATORIA

DESESTIMASE

DESESTIMASE

Sonia Ortigueira Silva

22/01/18
R.E.N°884

EXPERIENCIA LABORAL, NON APORTA VIDA LABORAL
(SEGUNDO AS BASES) PARA COTEXAR OS5 CONTRATOS
APORTADOS

ERRC CADRO VALORACION PUNTUACION MAXIMA
CURSOS 1,5 PUNTGS

DESESTIMASE

ESTIMASE

Celestino Miguez Rodriguez

22/0118
R.E.N°B8S

TITULACION PREFERENTE PEDAGOXIA

ESTIMASE

Cristal Cabezas Fernéndez

22/0118
R.EN°856

TITULACION PREFERENTE PEDAGOXIA

CURSO FORMADCR DE FORMADORES
IMPARTIDO POR  AD., PBCA, OU
HOMOLOGADG

(110h)NON
CENTRO

ESTIMASE
DESESTIMASE

En consecuencia a valoracion de méritos queda como segue:

CABEZAS FERNANDEZ, CRISTAL

MARTINEZ COUTQ, INMACULADA

MIGUEZ RQDRIGUEZ, CELESTINO

- B 1.5 -

VIGOBIANCO, DANIEL

ORTIGUEIRA'SILVA, SONIA 025 0,25 -

TOUTEDA BARRAL, ANTIA 25 R 025 0,25 05 |-
Ra, PAULA 25 - - - 0.5 - - 275
; 25 - - - 0.2 - - 2,75
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Unha vez realizada a valoraciéon da  enfrevista curricular, resulta a seguinte
puntuacion :

ROGRAMA ENTREVISTA - TOTAL.

MARTINEZ COUTO, INMACULADA 7 17,25 2 26,25
MIGUEZ RODRIGUEZ, CELESTINO 7.5 16,26 25 26,25
OBLANCA RIVERA, M BELEN 7 14 3 24

DIZ PINEIRO , MARTA 5 14,5 1,5 2]

ORTIGUEIRA SILVA, SONIA 45 13,75 2,5 20,75
GONZALEZ GRANA, VANESA 2,95 14,5 3 20,45
CABEZAS FERNANDEZ, CRISTAL 2,75 14 2 18,75
GONZALEZ GOMEZ, ESTHER 48 10,85 1 16,65
PROL PADREDA, ANGELES 2,75 12,25 1.5 16,5

En consecuencia, o tribunal formula proposta de coniratacion a favor dos dous
aspirantes que obtiveron a maior puntuacién na oposicidn,

D. Inmaculada Martinez Couto

D. Celestino Miguez Rodriguez

Asemade, segundo se dispdn nas Bases do proceso selectivo de seguido
relacionase os aspirantes que, de acordo coa sUa cudlificacién final, que tendo
superado a fase de oposicion, no foron propostos para o seu nomeamento, a fin de que
poidan, de ser necesarios, nomeados funcionarios interinos en caso de renuncia,
enfermidade.efc do/s candidato/s iniciclmente nomeado/s ou se fose preciso o
nomeamento doutro técnico de prospeccion lakoral.

D. M Belen Oblanca Rivero
D. Marta Diz Pifteiro

D. Sonia Crligueira Silva

D. Vanesa Gonzdlez Grafa
D. Cristal Cabezas Ferndndez
D. Esther Gonzdlez Gémez

D. Angeles Prol Padreda

Os candidatos/as dispofien dun prazo de tres (3)dias hdbiles para formular as
alegacions ou reclamaciéns que estimen oportunas.

En-Marin;-25 d
A SECRETARIA.

<

xaneiro de 2018
[ O TRIBUNAL
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