ILTMO. AYUNTAMIENTO DE MARIN Avda. de Orense, s/n
Telef. 986880300- Fax 986882013
ILTMO. CONCELLO DE MARIN 36900 MARIN (Pontevedra)

BASES E CONVOCATORIA DO PROCESO DE SELECCION PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE
AUXILIARES DE POLICIA PARA REFORZAR A PLANTILLA DA POLICIA LOCAL DO CONCELLO DE MARIN DURANTE
2017 ( 169/2017)

1.- OBXECTO DA CONVQOCATORIA
A contratacién laboral temporal de CATRO AUXILIARES DE POLICIA LOCAL, para reforzar a plantilla da policia local do
Concello de Marin durante 2017, mediante a slia contratacién laboral temporal por espazo de TRES MESES,

2.- FUNCIONS DO POSTO DE TRABALLO

As tarefas a desenvolver polos Auxiliares de Palicia Local consistiran en medidas de apoio, burocraticas, de vixilancia e
ordenacién do tréfico rodado xunto co persoal funcionario. En todo caso, estardn expresamente excluidas da natureza dos
contratos laborais temporais de Auxiliares de Policfa Local a realizacion de tarefas de conducidn de vehiculos policiais en
situacions de emerxencia, policia xudicial e administrativa, intervencion en atestados, utilizacidn de medios de defensa e armas
de fogo, e en xeral todas aquelas funcidns que impliquen exercicio de autoridade gue estean expresamente reservadas a
funcionarios de carreira.

3.- REQUISITOS DOS/DAS ASPIRANTES
Para tomar parte neste proceso selectivo serd preciso cumprir os requisitos seguintes na data de remate do prazo
concedido para a presentacion de instancias:

a) Ser espafiol ou nacional dun estado membro da unidn Europea, nos termos previstos no artigo 57 do Rd lexislativo 5/2015
polo que se aproba o Texto refundido da Lel do Estatuto Basico do Empregado Piblico. Asi mesmo, podera participar, en
igualdade de condiciéns que os espafiois, os estranxeiros con residencia legal en Espafia.

b) Ter mais de dezaoito anos de idade.

¢} Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacidn fisica ou psiquica gue impida ou sexa incompatible co
desenvolvemento das funcidns do posto de traballe de Auxiliar de Policia Local.

d) Non ter sido candenado por delito doloso, nin estar inhabilitado nin separado, mediante expediente disciplinario, do servizo
de calquera das Administracidns Plblicas ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin
atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos plblicos por resolucion xudicial. No caso de ser nacional
doutro Estade, non atoparse inhabilitado ou en situacidn equivalente nin ter sido sometido a sancidn disciplinaria ou equivalente
que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego puiblico.

e) Estar en posesidn do titulo de graduado en educacion secundaria obrigatoria ou equivalente.

f) Posuir unha estatura minima de 1'65 m os homes e 1,60 m as mulleres.

g) Ingresar na Tesourerfa Municipal a contfa de 18,03 euras en concepto de dereitos de exame, ou acreditacion de estar exento
do pago da taxa.

Estaran exentos do pago da taxa por “Solicitude para tomar parte no procedemento para a seleccién e promacion  do persoal”
aquelas perseas que estean inscritas nas listas do INEM, sempre que non estean cobrando ningtin tipo de prestacion .

Todos os requisitos esixidos deberdn ser posuidos polos/as aspirantes o dia que remate o prazo para presentar as
solicitudes de participacién no proceso de seleccidn.

4.- PRESENTACION DE INSTANCIAS

As Instancias para tomar parte no proceso selectivo para a formacién da balsa dirixiranse a Sra. Alcaldesa- Presidenta
do Titmo. Concello de Marin, e presentaranse no Rexistro Xeral, ou por por calguera das formas previstas no artigo 16.4 da Lei
39/2015, de Procedemento Administrativo Comin das Administracién Piblicas, no prazo de DEZ DIAS HABILES dende o dia
seguinte a publicacién do (iltimo dos anuncios da convocatoria do proceso selectiva.
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A instancia conterd os datos persoais do solicitante, co seu enderezo completo e nimera de teléfono, achegando:

- fotocopia do DNI,

- copia do titulo académico esixido para o ingresa

- noseu caso, copia do certificado acreditativo de cofiecemento da lingua galega CELGA 3.

- copia do xustificante de pago das taxas de exame ou, de ser o caso, xustificacion da sUa exencidn das mesmas.
- Noseu caso, copia do xustificante de ter realizado o Curso de Auxiliares de Policia.

Rematado o prazo de presentacidn de instancias a Alcaldesa ditard resolucién aprobando a listaxe provisional de admitidos e
excluidos, asi como as causas da sua exclusion. Esta Resolucion sera publicada no Taboleiro de Anuncios do Concello.
Os aspirantes exdluidos dispordn dun prazo de CINCO DIAS HABILES a contar dencle o dia seguinte ao da publicacién da
resolucidn para a emenda dos defectos ou omisidns das stias solicitudes asi como para efectuar reclamaciéns.
Rematada dito prazo a Alcaldesa mediante resolucién pola que aprobara a listaxe definitiva de aspirantes admitidos e excluidos,
nomearé o Tribunal do proceso selectivo, e convocard aos admitidos mediante a publicacion da resolucién no taboleiro de
anuncios da Casa do Concello.
No caso de que dende un primeiro momento non houbese ningln aspirante excluido, ditarase resolucidn aprobando a listaxe
definitiva de admitidos, Na mesma resolucidn nomearase o Tribunal do proceso selective, determinarase o lugar, data e hora da
celebracidn dos exercicios. Esta resolucidn serd publicada no taboleiro de anuncios da Casa do Concello.

5.- DEREITOS DE EXAME

Serd requisito necesario para participar nas probas selectivas convocadas o aboamento dos dereitos de exame por
importe de 18,03 €, que podera facerse efectivas na Tesoureria Municipal ou na conta xeral do Concello n® ES95- 2080-5430-24-
3110102174. Estardn exentos do pago da taxa por “Solicitude para tomar parte no procedemento para a seleccion e promocidn
do persoal” aguelas persoas gue estean inscritas nas listas do INEM, sempre que non estean cobrando ningun tipo de
prestacion.

En ninglin caso a mera presentacién e o pagamento dos dereitos de exame substituira o trémite de presentacion en
tempo e forma da solicitude.

6.- PROCESO DE SELECCION
0 proceso de seleccidn serd o de oposicidn libre e constard de dias fases. Unha primeira fase consistente nunha proba
de aptitude fisica e unha segunda fase que consistird nunhas probas de cofiecementos.

Primeira Fase: Comprobacion de estatura e Proba de aptitude fisica. Obrigatoria e eliminatoria.

1. Comprabacion da estatura: Ap comezo das probas realizarase o control da estatura dos/as aspirantes. Os minimaos son os que
rexen para o ingreso nos corpos de policia local: 1,65 metros para cs homes e 1,60 para as mulleres,

2. Probas fisicas: As probas fisicas cualificaranse de apto/mon apto. Para obter a cualificacion de apto os aspirantes deberén
acadar as marcas minimas ou non superar as maximas que se establecen para cada proba,

A) POTENCIA TREN INFERIOR: SALTO VERTICAL.

Realizarase nun ximnasio ou lugar semellante con chan horizontal e cunha parede vertical e lisa. O aspirante colocarase en
posicién de partida, en pé, de lado xunto a unha parede vertical, cun brazo totalmente estendido cara a arriba e sen levantar os
calcafares do chan, e marcara cos dedos a altura que acade nesa posicion. O exercicio executarase, separandose 20 centimetros
da parede e saltando tan alto como poida, marcando novamente cos dedos o nivel acadada.

Para a correcta realizacién da proba deberanse observar as seguintes regras:
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- Pddense mover os brazos e flexionar o tronco e os xecnllos, pero non se pode separar do chan ningunha parte dos pés
antes de saltar.
Hai que realizar o salto cos dous pés ao mesmo tempo.

- Permitense dous intentos, s6 aos aspirantes que fagan nulo o primeiro.

A distancia entre @ marca feita desde a posicidn de partida e a acadada co salto debera ser igual ou superior @ minima (en
centimetros) establecida no seguinte cadro para cada sexo e grupo de idade.

18-36 anos 37-48 anos 49 anos ou mais
Homes 4l cm 33 cm 29 cm
Mulleres 32 cm 28 cm 25 ¢cm

B) RESISTENCIA XERAL: CARREIRA DE 1.000 METROS LISOS.

Realizarase en pista de atletismo ou en calquera zona totalmente chaira de terreo.

0O/a aspirante colocarase na pista no lugar indicado. A posicién de saida realizarase en pé.

S0 se permite un intento.

0O/a aspirante que abandone a carreira quedara excluido.

A proba consistird en correr a distancia de 1.000 metros no tempo méximo (en minutos e segundos) que se recolle na seguinte
téboa para cada sexo e grupo de idade:

1B-36 anos 37-45 anos 46 anos ou mais
Homes 430" 500" 515"
Mulleres 5'00" 530" 545"

Sequnda Fase:
Consistird en tres exercidos obrigatorios e eliminatorios:

A.-PROBA DE CONECEMENTOS RELACIONADOS CO POSTO DE AUXILIAR DE POLICIA LOCAL.

Na proba de avaliacién dos cofiecementos os/as aspirantes deberan amosar o dominio dos contidos do temario gque se inclde no
Anexo I- A

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 50 preguntas tipo test, con 4 altemnativas de resposta cada unha, que
seran propostas polo tribunal. Os/as aspirantes disporan dun tempo méximo dunha hora para a sia realizacign.

A praba cualificarase polo tribunal de cerc a dez puntos, { 0-10) sendo preciso para a siia superacién acadar unha puntuacion
minima de cinco puntos (5). A cualificacion farase atendendo & seguinte férmula; N=(A-F/3)/5.

Sendo N= nota final da praba; A= preguntas acertadas; F= preguntas erradas ou non respostadas.

B.-PROBA ESPECIFICA SOBRE O CONECEMENTO DO TERMO MUNICIPAL E DA TOPONIMIA LOCAL.
Na proba de avaliacion dos cofiecementos do termo municipal os aspirantes deberdn amosar o dominio dos cantidos do temario
que se incliie no Anexo I- B.

0 drgano de seleccidn sometera aos/as aspirantes a unha proba, que podera ser oral ou escrita segundo determine o tribunal,
para determinar o seu nivel de cofiecemento sobre as caracteristicas propias do Concello de Marin e a toponirmia local.

Esta proba cualificarase de cero a tres puntes ( 0-3), sendo necesario para a slia superacion acadar unha puntuacion minima de
un con cincuenta puntos ( 1,50) para superala.
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C.-CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA.

O tribunal valorara o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante unha proba, que poderd ser oral ou
escrita sequndo determine o Tribunal, que se cualificara como APTO/A ou NON APTO/A.

Os aspirantes que presenten Certificado da Lingua Galega 3 (Celga 3) ou equivalente debidamente homalogado polo drgano
competente en materia de polftica lingliistica da Xunta de Galicia quedaran exentos da realizacidn de esta proba.

A cualificacién final vird dada pola suma das puntuacidns obtidas nos distintos exercicios da segunda fase. No caso de empate
na cualificacidn final entre dous ous mais aspirantes o mesmo sera resoito acudindo a maior puntuacién obtida na primeira proba
da segunda fase, se persistise o empate se atenderd a puntuacion da segunda proba da segunda fase, e de continuar o empate
as mellores marcas acadadas na proba de salto vertical e, se fose preciso, as acadadas na carreira de 1.000 metros, ate a

resolucion do mesmo.

En caso de persistir o empate, este se resolverd a favor da muller coa maior puntuacién obtida na primeira proba da segunda
fase, se persistise o empate se atenderd a puntuacidn da segunda proba da segunda fase, e de continuar o empate as mellores
marcas acadadas na proba de salto vertical e, se fose preciso, as acadadas na carreira de 1.000 metros, ate a resolucion do
mesmo, en aplicacion do disposto no artigo 10.2 do Decreto 243/2008 e no artigo 37.1 da Lei 7/2004 para a igualdade de
mulleres e homes.

0O Tribunal formularéd proposta de contratacion a favor dos fas CATRO aspirantes que obtiveran a maior cualificacian final.

Os/as aspirantes que superasen o proceso de seleccid ispofian do curso de fo d in icipar nun curso de
3 Auxiliares de Policia da Academia G e Seguridade, non podendo ser contratado/a nin exercer as
funciéns sen dispor de dito curso, polo que se a data de contratacién non conta con dito curso decaera nos seus
dereitos.
Agueles/as gue xa tivesen participado e obtivesen certificado de cia ao dito curso, estardn ex riga por un
eriodo d anos, de acordo co previsto no artigo 48.2.° do Decreto 243/2008, do 16 d ro, polo desenvolve a

Lel 4/2007, de coordinacién de policias locals.

Na acta da fltima sesion incluirase unha relacion dos aspirantes que, tendo superado tddolos exercicios da oposicidn , non fosen
propostos para a sfia contratacion inicial, co fin de , si se estima necesario, ser contratados durante o ano 2017 en caso de
renuncia dalglin dos seleccionados ou se fose preciso efectuar novas contratacidns na categoria de auxiliar de policia. O
chamamento se realizard telefonicamente, debendo constar a aceptacidn ou a renuncia de xeito escrito.

Osfas aspirantes que sexan propostos para a sla contratacién haberan de aportar, no prazo maximo de 5 dias habiles dende a
proposta de contratacion, a seguinte documentacion:

-fotocopia cotexada do DNI e do Nimero de Afiliacidn a Seguridade Social.

-fotocopia cotexada do titulo esixido para a participacion no proceso selectivo.

-Copla cotexada do titulo de auxiliar de policfa da Academia de Seguridade Galega,

-certificado médico / informe de salide arixinal acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiguico que ofa
inhabilite para o desenvolvemento das funcions propias de Auxiliar de Policia Local.

-declaracion xurada de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracidns
piblicas, & non atoparse en ningunha das causas de incapacidade ou Incompatiblidade determinadas na lexislacion vixente.

Se dentro do prazo indicado, e salvo supostos de forza malor, o/a aspirante proposto/a non presentasen a stia documentacion ou
non reunira os requisitos esixidos para ser contratado éste decaerd nos seu dereitos e quedaran anuladas,todas as actuacions
realizadas a favar do mesmo sen prexuizo das responsabilidades nas que puidera incorrer por falsidade na instandia.
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7.- TRIBUNAL CUALIFICADOR

Estard integrado por:

= Presidente: o Xefe da Policia Local do Concello de Marin ou funcionario de carreira ou persoal laboral fixo do Concello de
Marin ou de calquera outro Concello ou Administracién Pdblica pertencente a un corpo, escala ou categoria profesional para
0 ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior 6 esixido para participar no praceso selectivo.

e  Secretario: o da Corporacion ou funcionario de carreira ou persoal laboral fixo do Cancello de Marin ou de calquera outro
Concello ou Administracidn Pdblica, pertencente a un corpo, escala ou categoria profesional para o ingreso no cal se requira
unha titulacion de nivel igual ou superior 6 esixido para participar no proceso selectivo,

= 3 vogdis:

-Dous funcionarios de carreira ou persoal laboral fixc do Concello de Marin ou de calquera outro Concello ou Administracién
Plblica, pertencente a un corpo, escala ou categorfa profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou
superior 6 esixido para participar no proceso selectivo.

-Un fundionario de carreira ou persoal laboral fixo do Concello de Marin ou de calquera outro Concello ou Administracidn Piblica,
pertencente a un corpo, escala ou categoria profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior
0 esixido para participar no proceso selectivo, designado pola Alcaldia a proposta da Xunta de Persoal do Concello, que actuara
en todo caso a titulo individual.

A composicion nominal do tribunal publicarase na Resolucién de aprobacion da listaxe de aspirantes definitivamente
admitidos ao proceso selectivo.

8.- PUBLICIDADE DO PROCEDEMENTO

A convocatoria do proceso de seleccion publicarase no TABOLEIRO DE ANUNCIOS da Casa do Concello e,
en extracto, NUN DOS XORNAIS DE MAIOR TIRADA DE GALICIA, As bases COMPLETAS do proceso selectivo
publicaranse no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello

9. -NORMATIVA APLICABLE

Para todo o non previsto expresamente nestas bases estarase ao disposto na normativa aplicable, en especial, Rd
Lexislativo 5/2015, polo que se aproba o Texto Refundide da Lei Estatuto Bésico do Empregado Publico; Lei 4/2007, do 20 de
abril, de Coordinacidn de policias locais de Galicia e Lei 2/2015 do Emprego Piblico de Galicia.

ANEXO I.- TEMARIO
A.-PROBA DE CONECEMENTOS RELACIONADOS CO POSTO DE AUXILIAR DE POLICIA LOCAL.

1. O municipio. Concepto e elementos. Competencias munidpais, A organizacidn e funcionamento do municipio. O Pleno. O
alcalde. A Xunta de Goberno Local. Outros érganos municipais.

2. Ordenanzas, regulamentos e bandas. Clases e procedemento de elaboracién e aprobacidn.

3. Alicenza municipal. Tipos. Actividades sometidas a licenza. Tramitacidn.

4. Lei de coordinacidn das policias locals de Galicia e normas de desenvolvemento. Réxime disciplinario: disposiciéns xerais e
faltas disciplinarias.

5. A actividade da palicia local como policia administrativa 1: consumo. Abastos. Mercados. Venda ambulante. Espectaculos e
establecementos plblicos.



ILTMO. AYUNTAMIENTO DE MARIN Avda. de Orense, s/n
Telef. 986880300- Fax 986882013
ILTMO. CONCELLO DE MARIN 36900 MARIN (Pontevedra)

6. A actividade da policia local como policia administrativa II: urbanismo. Infracciéns e sancidns. A proteccidn ambiental:
prevencion e calidade ambiental, residucs e disciplina ambiental.

7. Delitos e faltas. Circunstancias madificativas da responsabilidade criminal. Persoas responsables: autores e complices.

B. Delitos contra a seguranza viaria. Faltas cometidas con ocasidén da circulacién de vehiculos de motor. Lesidns e danos
imprudentes.

9. Lei de seguranza viaria. Regulamentos de desenvolvemento. Estrutura e conceptos xerais.

10. Normas xerais de circulacién: lugar na via, velocidade, prioridade de paso, cambios de direccién e sentido.
Adiantamentos. Parada e estacionamento.Vehiculos e transportes especiais. Cinto e casco de seguranza.

11. Circulacidn por zonas peenis. Comportamento en caso de emerxencia. Sinais de drculacidn. Clasificacion e orde de
prioridade. Carencia do seguro cbrigatorio.

12. A policia como servizo plblico. A policia local como policla de proximidade e de servizo. O auxiliar de policia e as sias
funcidns. Responsabilidades do auxiliar de policia.

B.-PROBA ESPECIFICA SOBRE O CONECEMENTO DO TERMO MUNICIPAL E DA TOPONIMIA LOCAL.

1.- 0 Concello de Marin: rueiro, parroquias, lugares , praias...

ANEXO II.- MODELO DE INSTANCIA

D/a , con DNI niimero e enderezo en (Ria
fLugar) (Localidade)__________(Municipio) (Cadigo Postal) e no de
teléfono
EXPON:

Que enterado/a da convocatoria de probas selectivas para a contratacion de CATRO auxiliares de policia para o reforzo do corpo
da policfa local de Marin en 2017.

MANIFESTA:

1.- que cofiece as bases e 0s criterios de seleccién de esta convocatoria e que redine todos e cada un dos requisitos esixidos na

mesma.

2.- que achega a seguinte documentacion esixida na base 3:

0O fotocopia do documento acreditativo da mifia identidade.

O Fotocopia do Titulo académico esixido para o ingreso.

O xustificacién de ter ingresado a cantidade de 18,03 euros en concepto de dereitos de exame ou xustificacién de estar
exento/a do pago das mesmas

O No seu caso, fotocopia do certificado acreditativo dos cofiecementos da lingua galega.

O No seu caso, fotocopia do titulo de auxiliar de policia da Academia de Seguridade Galega.

Por todo elo,
SOLICITA
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Que previos os tramites oportunos tefian por presentada en tempo e forma a presente solicitude, e na sta virtude proceda a
admitirme nas probas de seleccion antes referida.

Marin a de de 2017,
(Sinatura do aspirante)

Persoal, informamoslle que os datos que se faciliten para a participacion no presente proceso de seleccién de persoal,
incorporaranse nun ficheiro cuxo responsable ¢ o CONCELLO DE MARIN con domicilio na Avda. de Qurense s/n, 36900 — Marin
(Pontevedra) onde podera exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e no seu caso, o de oposicion dirixindo &
Secretaria solicitude asinada por escrito xunto cunha fotocopia do seu DNI,

Mediante a participacion no referido proceso, os titulares consenten o tratamento dos seus datos persoais coa finalidade de levar
a cabo a seleccion de persoal, o rexistro de solicitudes, a cualificacion de probas e avaliacion dos candidatos, asi como a
provision de postos e confeccion deo banco de datos ou lista de espera.

Asi mesmo, os participantes prestan o seu consentimento para que os seus datos persoals sexan comunicados mediante a sta
exposicién nos taboleiros de anuncios deste Concello e na paxina web do mesmo — aos efectos de dar a publicidade esixida ao
procedemento de contratacion — aos representantes dos traballadores, e as administraciéns puiblicas competentes.

En Marin a 26 de abril de 2017.
. Maria Ramallo Vazguez

Idesa-Presidenta







